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OGGETTO: Avviso di selezione per l’affidamento dell’incarico di formazione docenti_ PNFD Vallauri 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
 

✓ VISTO l’art. 7 del Decreto Legislativo 165/01 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della pubblica amministrazione”; 

✓ VISTO l’art. 44 del Decreto n.129 del 28 agosto 2018 che consente la stipula di contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, per sperimentazioni 

didattiche ed ordinamentali e per l'ampliamento dell’offerta formativa; 

✓ VISTA la Delibera Anac n.1102 del 21 novembre 2018 - Regolamento per l’esercizio della funzione 

consultiva svolta dall’Autorità nazionale anticorruzione ai sensi della legge 6 novembre 2012, n.190 e 

dei relativi decreti attuativi e ai sensi del decreto legislativo 18 aprile 2016, n.50, al di fuori dei casi di 

cui all’articolo 211 del decreto stesso; 

✓ VISTO l’art. 21 della Legge n.59 del 15 Marzo 1997; 

✓ VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 275 del giorno 8 Marzo 1999: “Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della Legge 

n.59 del 15 Marzo 1997”; 

✓ VISTA la Circolare n.2 dell’11 marzo 2008 del Ministro della Funzione Pubblica “Disposizioni in tema 

di collaborazioni esterne”; 

✓ CONSIDERATO che il PTOF di questa Istituzione Scolastica prevede la realizzazione di attività di 

ampliamento dell’offerta formativa attraverso la formazione del personale docente; 

 

RAVVISATA la necessità di procedere alla selezione e nomina di detta figura professionale special izzata 
in comunicazione per l’avvio delle attività inerenti la formazione in oggetto

ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE G. VALLAURI
C.F. 83003390040 C.M. CNIS01700C
A0BB2BC - Uff_eProtocolloPA

Prot. 0005738/U del 13/10/2023 07:34VI.2.4 - DISPONE/DETERMINA



 

INDICE 
 

il presente avviso per la selezione ed il reclutamento di n. 1 esperto di comunicazione 
 

1. REQUISITI GENERALI: 
 

Gli aspiranti candidati dovranno poter garantire il possesso dei seguenti requisiti: 
 

■ cittadinanza italiana, ovvero avere la cittadinanza di Stati appartenenti all’Unione Europea, oppure 

avere la cittadinanza di Paesi Terzi e trovarsi in una condizione di cui all’art.38 del D.Lgs. 165/2001 

come modificato dall’art. 3 della L. 97/2013; 

■ i cittadini stranieri devono comprovare un’adeguata conoscenza della lingua italiana; 

■ non aver reso false dichiarazioni in merito ai requisiti ed a condizioni delle prestazioni affidate da 

pubbliche amministrazioni o enti pubblici; 

■ non essere nelle condizioni di inconferibilità e incompatibilità di cui al D. Lgs. n. 39/2013 e successive 

modifiche e integrazioni; 

■ non aver riportato condanne passate in giudicato né avere procedimenti pendenti, che impediscano 

la costituzione di rapporti con la pubblica amministrazione; 

 
 

 

2. REQUISITI DI ACCESSO SPECIFICI: 
 

- competenze idonee (esperienza sul campo del giornalismo in rete); 

- competenze specifiche finalizzate alla formazione, con particolare riferimento ad esperienze pregresse   

rivolte al settore dei quotidiani on line e dei social media. 

 

Il possesso dei requisiti dovrà essere desumibile dal curriculum vitae allegato alla domanda di 
partecipazione e verrà accertato dall’Istituto in occasione della procedura di affidamento del servizio 
medesimo attraverso comparazione dei CV pervenuti. 
 

 
 

3 – PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
 

Gli esperti che intendano partecipare possono produrre la propria candidatura entro le ore 12.00 del 20 
ottobre 2023, inviando richiesta in carta semplice all’indirizzo cnis01700c@istruzione.it. 
Alla domanda dovranno essere allegati: 

- curriculum vitae in formato europeo da cui si desuma il possesso dell’esperienza richiesta dall’avviso; 

- copia fotostatica di documento di identità in corso di validità; 

- modulo scheda fiscale esperto allegato al presente avviso. 
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4 – CAUSE DI ESCLUSIONE 
 

Saranno escluse dalla valutazione le domande: 
 

- Pervenute fuori termine; 
 

- Prive della documentazione; 
 

- Pervenute con modalità diverse da quelle indicate; 
 

- Sprovviste della firma del candidato; 
 

- Sprovviste del curriculum vitae nel formato europeo; 
 
 

La presentazione di istanze prive della documentazione richiesta sarà causa di esclusione dalla procedura di 
selezione. In caso di errori materiali sarà possibile provvedere alla regolarizzazione delle istanze nei termini 
previsti da eventuale apposito avviso. 

 

 

 

5 - MODALITÀ DI SELEZIONE 
 

La selezione delle domande sarà effettuata dal Dirigente Scolastico. 
 

La pubblicazione della graduatoria nel caso vi fossero più aspiranti candidati e della determina di 
aggiudicazione avrà valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno 
produrre reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione. 

 

Trascorso tale termine senza reclami si procederà al conferimento dell’incarico al vincitore della selezione. 
 

L’Istituto, a suo insindacabile giudizio, si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza 
di una sola domanda pervenuta e pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 
 
L’Istituzione scolastica si riserva, comunque, la facoltà di non affidare l’incarico nel caso in cui nessuna delle 
candidature pervenute sia ritenuta idonea rispetto alle esigenze ed alla disponibilità economica dell’Istituto. 

 

 
6 – DURATA DELL’INCARICO 

 

L’esperto sarà contrattualizzato per un percorso formativo a valere sul Piano Formativo d’ambito PIEM18 della 
durata di 6 ore per un massimo di 15 partecipanti.  
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7 – COMPENSO E RISOLUZIONE DELL’INCARICO 

L’importo spettante, sarà liquidato al termine dell’incarico o entro 30 gg dal ricevimento della fattura o 
notula. 
- Il valore dell’affidamento sarà di euro 540 + oneri fiscali. 
 
Qualora l’esperto individuato si dovessero rendere inadempienti agli obblighi contrattuali, l’istituzione 
scolastica avrà la facoltà di risolvere anticipatamente l’incarico con effetto immediato. 
Sono cause di risoluzione dell’incarico: 
- la non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando; 
- la violazione degli obblighi contrattuali. 
- la frode o la grave negligenza nell’esecuzione dei compiti; 
 

 
8 –  PRIVACY 

Si autorizza al trattamento dei dati personali in conformità con il nuovo Regolamento dell’Unione Europea 
n.679/2016, noto come GDPR (General Data Protection Regulation) e successive modificazioni ed 
integrazioni. 
 
 
9    -   RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO E PUBBLICAZIONE 

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del 
Procedimento il Dirigente Scolastico pro tempore.  
 

 

Il presente avviso pubblico è pubblicato sul sito dell’Istituto. 
 
 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott. Paolo Cortese 

Firmato digitalmente ai sensi del Dlgs 82/05 e smi – CAD 
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